附件4

2023年度区级预算项目绩效自评报告
（村（居）统计人员经费补助）
一、项目基本情况
[bookmark: _GoBack]（一）项目概况
补助行政村（社区）兼职统计员补贴，提高统计数据质量。 
（二）主要成效
给我区行政村、居委会兼职统计人员发放补助，以提高统计工作开展积极性。
二、绩效分析
本项目绩效自评得分42.5分，等级为低，设置绩效目标6个，实际完成2个，具体情况如下：
(一) 产出指标
1、数量指标
1)统计年鉴(册)，目标值30，完成值52，分值12.5，得分12.5。
2、质量指标
1)辅调员补贴发放率(%)，目标值100，完成值0，分值12.5，得分0。
3、时效指标
1)支付（结算）及时性(%)，目标值100，完成值0，分值12.5，得分0。
4、成本指标
1)资金使用率(%)，目标值60，完成值0，分值12.5，得分0。
(二) 效益指标
1、经济效益指标
2、社会效益指标
3、生态效益指标
4、可持续影响指标
1)统计调查完成率(%)，目标值100，完成值100，分值30，得分30。
(三) 满意度指标
1、服务对象满意度指标
1)村居满意度(%)，目标值60，完成值0，分值10，得分0。

三、存在的主要问题及改进措施
（一）主要问题
1. 受疫情影响，2022年行政村及社区居委会兼职统计人员补贴经费未能在2022年及时发放，结转至2023年，现已发放。
2. 各镇街经办收集下辖村居兼职统计人员名单和卡号效率较慢，延误发放进度。
（二）改进措施
1. 从此次经历中收获经验教训，今后改进资金申请方式，及早申请经费，收到经费后根据实际情况及早开支，及早完成任务。
2. 从此次经历中收获经验教训，今后加强与镇街经办沟通，督促其及早上报人员名单，及早发放补贴。
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